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Глава 

Талдомского муниципального района Московской области

Постановление

от 14.06.2012 г.  № 2094
               Об утверждении Положения

о Конкурсе по отбору заявок  

В соответствии с Уставом Талдомского муниципального района и в целях реализации мероприятий  муниципальной долгосрочной  целевой программы "Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Талдомском  муниципальном районе на 2011-2013 годы", утвержденной постановлением Главы Талдомского муниципального района №670 от 16.03.2011 года (с изменениями, внесенными постановлением №2660 от 16.09.2011 года),

постановляю:

1. Утвердить на 2012 год  «Положение о конкурсе  по отбору заявок на право заключения договора о предоставлении целевых бюджетных средств Талдомского муниципального района в форме субсидий по компенсации  части затрат, связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек»  (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Заря»  и разместить  конкурсную документацию в сети Интернет на официальном сайте Администрации Талдомского муниципального района.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

	Глава  Талдомского муниципального района
	Роньшин А.П.


Приложение

 к постановлению Главы Талдомского

 муниципального района

От 14.06.2012 г. №2094

Положение

о Конкурсе по отбору заявок на право заключения договора о предоставлении целевых бюджетных средств Талдомского муниципального района в форме субсидий на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек

Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации,   и в  целях реализации  пункта 1.2 «Субсидирование части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек» мероприятия долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Талдомском муниципальном районе  на 2011 – 2013 годы», (далее – Программа).

1. Общие положения

1.1. Основные понятия:

1.1.1. Организатор Конкурса –  Администрация Талдомского муниципального района  (далее - Администрация).

1.1.2. Конкурс - способ отбора заявок на право получения поддержки в форме субсидий.

1.1.3. Конкурсная комиссия - Конкурсная комиссия по отбору юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на право заключения договора о предоставлении целевых бюджетных средств Талдомского муниципального района в форме субсидий в рамках реализации мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Талдомском муниципальном районе  на 2011 – 2013 годы», утвержденная постановлением Главы Талдомского Главы Талдомского  муниципального района от 15.04.2011 № 1059 (далее – Конкурсная комиссия). 

1.1.4. Участник Конкурса - субъект малого или среднего предпринимательства- юридическое лицо со среднесписочной численностью работников 50 и более человек, (далее – субъект МСП), подавший заявку на участие в Конкурсе.

1.1.5. Заявка (заявительные документы) на участие в Конкурсе - документы, оформленные в соответствии с требованиями настоящего Положения.

1.1.6. Получатель - субъект МСП, по заявке которого конкурсной комиссией принято положительное решение на право получения поддержки в форме субсидий.

1.1.7. Договор - соглашение, заключенное между  Администрацией и Получателем.

1.2. Субсидирование части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек осуществляется за счет средств бюджета Талдомского муниципального района, предусмотренных на реализацию в 2012 году пункта 1.2 мероприятий Программы.

1.3. Предметом Конкурса является определение субъектов МСП имеющих право на заключение договора с Администрацией  о предоставлении целевых бюджетных средств в форме субсидий на компенсацию части затрат, связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек.

2. Условия субсидирования части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек 

2.1. Субсидии за счет средств бюджета Талдомского муниципального района предоставляются субъектам МСП на компенсацию части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек
2.2. Субъект МСП в рамках настоящего Конкурса вправе получить не более одной субсидии.

2.3.Субсидия предоставляется при условии вложения субъектом МСП в проект собственных средств не менее 50% общей суммы финансирования проекта

Собственные средства могут использоваться организацией  на финансирование обоснованных и документально подтверждённых затрат, осуществляемых в рамках реализации проекта.

2.4. Размер субсидии не может превышать 3 000000 (три миллиона) рублей для одного субъекта МСП. Размер субсидии определяется в полных рублях, при этом остаток до 50 копеек отбрасывается, а остаток 50 копеек и более округляется до целого рубля.

2.5. Предметом финансирования из средств бюджета Талдомского муниципального района  могут быть обоснованные затраты, произведенные в 2011-2012 годах , за исключением:

- расходов на пополнение оборотных средств (в том числе - расходы на приобретение сырья и комплектующих изделий, необходимых для организации производства);

- затрат на оплату труда сотрудников организации-заявителя (либо самого заявителя - и его наемных работников).
3. Требования к участникам Конкурса (заявителям)

К участникам конкурса предъявляются следующие требования и условия:

3.1. Участник конкурса должен являться юридическим лицом, со среднесписочной численностью работников 50 и более человек и относиться к субъектам МСП.

3.2. Право на участие в конкурсе предоставляется субъекту МСП, соответствующему указанным ниже условиям:

- регистрация в налоговом органе Талдомского муниципального района;

- осуществление деятельности на территории Талдомского муниципального района ; 

- отсутствие задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды на дату подачи заявки на участие в Конкурсе;

- отсутствие в отношении заявителя процедуры ликвидации юридического лица, процедуры банкротства;

- деятельность заявителя не должна быть приостановлена в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях на день подачи заявки на участие в Конкурсе.

3.3. К участию в конкурсе не допускаются субъекты МСП:

- кредитные организации, страховые организации, инвестиционные фонды, негосударственные пенсионные фонды, профессиональные участники рынка ценных бумаг, ломбарды;

- участники соглашений о разделе продукции;

- организации, осуществляющие предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

- организации, являющиеся в порядке, установленным законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

- организации, осуществляющие риэлтерскую деятельность и сдачу в наем жилых и нежилых помещений (за исключением гостиниц), торговых мест;

- организации, осуществляющие розничную и оптовую реализацию подакцизных товаров (алкогольной продукции, табачных изделий, нефтепродуктов), а также пива и слабоалкогольной продукции.

3.4. К участию в конкурсе не допускаются субъекты МСП в случае, если:

- не представлены документы, определенные соответствующими федеральными программами развития малого и среднего предпринимательства, региональными программами развития малого и среднего предпринимательства, муниципальными программами развития малого и среднего предпринимательства, или представлены недостоверные сведения и документы;

- ранее в отношении заявителя было принято решение о предоставлении аналогичной субсидии и сроки ее предоставления не истекли;

- субъектом МСП допущены нарушения порядка и условий предоставления субсидии.

4. Перечень документов, представляемых для участия в Конкурсе

Для участия в конкурсе предоставляются следующие документы:
4.1. Заявка (заявление) на участие в Конкурсе на бумажном носителе и в электронном виде (на электронном носителе), согласно Приложению № 1 к настоящему Положению.

4.2. Копии регистрационных и учредительных документов, заверенные заявителем:

- устав;

- учредительный договор (договор об учреждении)

- свидетельство о регистрации;

- свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;

- выписка из ЕГРЮЛ (ЕГРИП);

- информационное письмо из статистики.

4.4. Копии документов о назначении руководителя , заверенные заявителем.

4.5.Справка из налогового органа об отсутствии задолженности (оригинал).

4.6. 4.5. Описание Проекта на бумажном носителе и в электронном виде, согласно Приложению № 2 к настоящему Положению .

4.6. Копии договоров на приобретение в собственность основных средств ;  платежных поручений , подтверждающие фактическую оплату оборудования в размере не менее суммы софинансирования; актов выполненных работ , подтверждающие произведенные в течение 2011-2012 годов  субъектами МСП расходов  , и бухгалтерские документы, подтверждающие  постановку на баланс указанного оборудования , технико-экономическое обоснование приобретения оборудования  заверенные заявителем.

4.8. Расчет размера субсидии, предоставляемой в 2012 году из бюджета Талдомского муниципального района  субъектам малого и среднего предпринимательства  на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек , согласно Приложению № 3 к настоящему Положению.

5. Подготовка заявки на участие в Конкурсе

5.1. Участник Конкурса представляет заявку на участие в Конкурсе (далее - заявка) по форме, представленной в Приложении №1 настоящего Положения с приложением всех необходимых документов, перечень которых приведён в Разделе 4 настоящего Положения.

5.2. Участник Конкурса подает заявку в письменной форме.

5.3. Заявка должна быть сформирована в папке с жестким переплетом (скоросшиватель). На папке (на лицевой и торцевой сторонах) указывается наименование Конкурса и полное название участника Конкурса.

5.4. Участник Конкурса вправе подать только одну заявку на участие в Конкурсе.

6. Подача заявок на участие в Конкурсе

6.1. Информационное сообщение о проведении Конкурса размещается на официальном сайте Талдомского муниципального района (www.taldom-rayon.ru)  и газете  «Заря».  

6.2.  Прием заявок, а также документов, представленных в составе заявки, осуществляется  Комитетом по экономике и социальным вопросам  администрации Талдомского муниципального района  (далее – Комитет ) по адресу: 141900 , Московская область, г.Талдом ,  пл. К. Маркса , д. 12,  кабинет №9. и №6.

6.3. Прием заявок начинается со следующего дня после размещения информационного сообщения о проведении Конкурса. 

6.4. Срок окончания подачи заявок субъектами МСП указан в информационном сообщении о проведении конкурса.

7. Оценка и сопоставление заявок на участие в Конкурсе

Оценка и сопоставление заявок производится по следующим показателям:

7.1. Полнота и соответствие представленных материалов конкурсной документации.

7.2. Социально-экономическая эффективность проекта.

7.3. Средний уровень заработной платы работников.

7.4. Интегральные показатели оценки соответствия проектов:

7.4.1. Соответствие сферы деятельности заявителя основным направлениям развития МСП в Талдомском муниципальном районе:

- производственная сфера                             
                                        100 баллов

- научно-техническая и инновационная  сфера                                            1 00 баллов

- сельское хозяйство                                                                                       100 баллов

- жилищно-коммунальное хозяйство       


                            100 баллов

- услуги бытовые




                                        100 баллов

-  прочее                                                                                                             10 баллов

7.4.2. Создание новых рабочих мест до конца 2012 года:

- свыше 5 новых рабочих мест


                                         100 баллов

- от 5 до 2 новых рабочих мест



                          70 баллов

- менее двух единиц 





              10 баллов

7.4.3. Эффективность выделения бюджетных средств:

- увеличение выручки от реализации товаров, продукции, работ, услуг 

по сравнению  с 2011годом:         

- более 10%                                                                                                     100 баллов

- от 7% до 10%                                                                                                70 баллов

- от 3% до 7 %                                                                                                 50 баллов

- прочее                                                                                                            0 баллов

7.4.4. Размер средней заработной платы сотрудников после реализации проекта: 

- больше среднерайонного значения


                           100 баллов

- на уровне среднерайонного  значения

                                         50 баллов

- меньше среднерайонного значения



                    0 баллов

Максимально возможное количество баллов - 400 баллов. Для допуска заявки к участию в конкурсе необходимо набрать не менее 120 баллов.

Данная информация отображается в заключении о финансировании проекта.

8. Порядок рассмотрения заявок и принятия решения о результатах Конкурса

8.1. Заявка с заключением выносится на рассмотрение Конкурсной комиссии и рассматривается в порядке, установленном в Положении о Конкурсной комиссии.

8.2. Конкурсная комиссия вправе рассматривать заявки субъектов МСП не ранее чем по истечении 10 (десяти) календарных дней после размещения информационного сообщения и принимает решения о результатах конкурсного отбора на своих заседаниях по мере их поступления

8.3. Конкурсная комиссия определяет заявителей, чьи заявки соответствуют условиям Конкурса, и принимает решение о предоставлении им субсидии либо об отказе в предоставлении субсидии.

8.4. В решениях Конкурсной комиссии должны указываться форма финансирования, объемы предоставляемых средств и иные необходимые условия финансирования. Решения Конкурсной комиссии оформляются протоколами заседания комиссии. 

8.5. Конкурсная комиссия не дает разъяснений заявителям по решению о предоставлении им субсидии либо об отказе в предоставлении субсидии.

8.6. Протоколы заседания Конкурсной комиссии утверждаются Главой Талдомского  муниципального района.

8.7. На основании протокола Администрацией заключается договор с заявителем о предоставлении субсидии.

9. Заключение договора

9.1. Договор о предоставлении целевых средств бюджета  Талдомского муниципального района в форме субсидии между  Администрацией и Получателем должен быть заключен в течение 30 (тридцати) календарных дней с даты утверждения протокола Конкурсной комиссии о принятии решения о предоставлении субсидии.

9.2 Договор с расчетом размера субсидии предоставляется Получателем в Администрацию  на бумажном носителе и в электронном виде (на электронном носителе

Приложение № 1

к Положению

ЗАЯВЛЕНИЕ

на участие в Конкурсе по отбору заявок на право заключения договора о предоставлении целевых бюджетных средств Талдомского муниципального района в форме субсидий на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек

Полное и сокращенное наименования организации - участника конкурсного отбора и ее организационно-правовая форма  (на основании учредительных документов установленной формы (устав, положение, учредительный договор (договор об учреждении),  свидетельства о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц)
________________________________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя организации , телефон, факс, e-mail:
_________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О., должность)

Ф.И.О. главного бухгалтера организации, телефон, факс, e-mail:
_________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О., должность)

Дата, место и орган регистрации юридического лица (на основании Свидетельства о государственной регистрации)    
	ИНН
	

	КПП
	

	ОГРН
	

	ОКПО
	


            Учредители (на основании Учредительных документов установленной формы):
	· наименование и организационно-правовая форма всех учредителей


	

	· доля их участия в уставном капитале (для акционерных обществ – выписка из реестра акционеров отдельным документом)
	


	Срок деятельности ЮЛ (с учетом правопреемственности)
	

	Размер уставного капитала (для юридических лиц) в рублях
	

	Номер и почтовый адрес Инспекции Федеральной налоговой службы, в которой участник конкурса зарегистрирован в качестве налогоплательщика
	


Почтовый адрес / адрес места нахождения участника конкурсного отбора – юридического лица

	Адрес
	

	Телефон
	

	Факс
	

	E-mail
	


       Банковские реквизиты:
	Основной счет, на который будет перечисляться субсидия:
	

	Наименование обслуживающего банка
	

	Телефон/факс/е-mail
	

	ИНН, КПП, ОГРН, ОКПО
	

	Расчетный счет
	

	Корреспондентский счет
	

	Код БИК
	


	Сведения о выданных участнику конкурсного отбора лицензиях, необходимых для реализации проекта (указывается лицензируемый вид деятельности, реквизиты действующей лицензии, наименование территории, на которой действует лицензия)
	

	Сведения о дочерних и зависимых предприятиях, о лицах, входящих с участником конкурса в одну группу лиц (в соответствии с определением понятия «группа лиц» в статье 9 Федерального закона «О защите конкуренции» № 135 от 26.07.2006г.)
	

	Основные виды деятельности:
	

	- в соответствии с кодами статистики
	

	- фактически осуществляемые
	


      Прилагаемые документы:

	№ п/п
	Наименование документа
	Кол-во страниц

	1.
	Копии регистрационных и учредительных документов, заверенные заявителем: 1) Устав
2) Учредительный договор (договор об учреждении) 3) Свидетельство о регистрации 4) Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе 5) Выписка из ЕГРЮЛ 6) Информационное письмо из статистики
	

	3.
	Копии документов о назначении руководителя и главного бухгалтера организации, заверенные заявителем
	

	4.
	Справка из налогового органа об отсутствии задолженности (оригинал)
	

	5
	Описание Проекта, согласно приложения № 2 к Положению
	

	6.
	Копии договоров на приобретение основных средств (оказание услуг), расчетно-платежных документов, актов выполненных работ (оказанных услуг), заверенные заявителем.
	

	7
	Расчет размера субсидии  на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства  согласно Приложению № 3 к Положению
	


Руководитель организации 

                                                                 
________________________________________________
                                                                                                                 (фамилия, имя, отчество) подпись

Главный бухгалтер организации 

________________________________________________

                                                                                                       (фамилия, имя, отчество) подпись

	Регистрационный номер _______________
	

	Дата принятия заявления ____________________
	                                ___________________________

	
	                                         (подпись и печать заявителя)


Приложение № 2

к Положению

Описание проекта

                                                                                                                               «____» _________ 2012г.

Муниципальное образование_________________________________________________________

Полное наименование организации____________________________________________________

Цель проекта ______________________________________________________________________

Категория предприятия (микро, малое, среднее)_________________________________________ 

Основные виды деятельности ________________________________________________________ __________________________________________________________________________________

Размер уставного капитала , тыс. рублей____________________________

Стоимость проекта ____________, в том числе:

- собственные средства ________ - привлеченные средства ________

Описание применения энергосберегающих и инновационных технологий____________________ ___________________________________________________________________________________

Финансовые показатели деятельности предприятия

	Показатели
	2010 год
	2011 год
	План 2012 год

	Выручка от реализации товаров, работ, услуг (без НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей), тыс.рублей
	
	
	

	Средняя численность сотрудников, человек
	
	
	

	Создано рабочих мест
	
	
	

	Средняя заработная плата, рублей 
	
	
	


Сумма уплаты налогов в 2011 году:

Федеральных _____________________ руб.

Областных _____________________ руб.

Местных _____________________ руб.

____________________________________
Сумма уплаты налогов в 2012 году:

Федеральных _____________________ руб.

Областных _____________________ руб.

Местных _____________________ руб.

_________________________________ 

Характеристика помещения:________________________________________________

Необходимое оборудование:
	№
	Наименование оборудования
	Стоимость 

	1
	
	

	2
	
	

	3
	Итого:
	


Персонал:

	№
	Должность
	Кол-во человек 
	Средняя заработная плата в месяц

	1
	
	
	

	2
	
	
	


Учредители:

- _______________ имеет долю в уставном капитале фирмы _______тыс. руб. (%)

- _______________ имеет долю в уставном капитале фирмы _______тыс. руб. (%)

- _______________ имеет долю в уставном капитале фирмы _______тыс. руб. (%)

Организация _______________ зарегистрирована и состоит на учете в налоговом органе Талдомского района и осуществляет деятельность на территории Талдомского муниципального района. (№ и название док.)

          Организация ________________ не имеет задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательны платежам в бюджеты любого уровня и государственные внебюджетные фонды. (№ и название док.)

          В отношении ________________ не проводятся процедуры ликвидации юридического лица, процедуры банкротства.

          Деятельность организации ________________ не приостановлена в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях на ___. ____________г.

М.П.                                       ________________                 __________________________

                                                          подпись                                            Ф.И.О. руководителя

Приложение № 3 

к Положению
Расчёт

	размера субсидии, предоставляемой в 2012 году из бюджета Талдомского муниципального района  субъектам малого и среднего предпринимательства  на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек



	__________________________________________________________________________________

	(полное наименование организации )


	№

П№/п
	Наименование расходов


	Фактические расходы,

тысяч рублей


	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	Итого:
	


	Размер субсидии (рассчитывается по формуле: «Итого» колонки 3 х N*)

  N -  равно или менее 50 процентов
____________________________________________________________________ тысяч рублей.




	Администрация 


	Получатель:

	Администрация Талдомского

муниципального района


	__________________________________________

(наименование организации)

	Глава Талдомского муниципального района Московской области

_________________ Роньшин А.П.
	Руководитель субъекта МСП

_________________ ________________


Пилю

Д О Г О В О Р  №_____

на выполнение мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Талдомском муниципальном районе  на 2011 – 2013 годы»

г. Талдом                                                                                                                                          «___» _______ 2012 год

 Администрация Талдомского  муниципального  района   Московской области  (далее – Администрация) в лице Главы Талдомского муниципального района  Роньшина Александра Петровича действующего на основании Устава с одной стороны, и ___________________________ (далее – Получатель), в лице ________, с другой стороны, действующий на основании ________, совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора


1.1. Администрация предоставляет Получателю субсидию   на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства 

 (далее – реализация проекта), в соответствии с результатами конкурса по отбору заявок на право заключения договора о предоставлении целевых бюджетных средств Талдомского муниципального района  в форме субсидий на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек (далее – Конкурс), проведенного  в 2012 году (Протокол заседания Конкурсной комиссии от ______ № __).
1.2. Предоставление субсидии осуществляется за счет средств бюджета Талдомского муниципального района,  предусмотренных на реализацию в 2012 году пункта 1.2. «Субсидирование части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек» мероприятия долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Талдомском муниципальном районе  на 2011 – 2013 годы», утвержденной постановлением  от 16.03.11 №670 (далее – Субсидия).

2.  Права и обязанности сторон

2.1. Администрация предоставляет Получателю Субсидию на компенсацию  части затрат , связанных с приобретением  оборудования  в целях создания или развития или модернизации производства для юридических лиц со среднесписочной численностью работников 50 и более человек

2.2. Получатель обязан:


2.2.1. Обеспечить в 2012 году по сравнению с 2011 годом:


- создание ___ новых рабочих мест;


- увеличение выручки от реализации товаров, продукции, работ, услуг __________тыс. руб.;


- увеличение заработной платы работников до ____ рублей.


2.2.2. Представить Администрации  до 15.01.2013 года информацию о выполнении обязательств в соответствии с п. 2.2.1., подписанную Получателем и заверенную печатью Получателя.

3. Сумма субсидии и порядок ее предоставления

3.1. Администрация предоставляет Получателю Субсидию в размере (_____________) рублей __ копеек, НДС не облагается.

3.2. Перечисление денежных средств осуществляется при наличии  следующих документов, подтверждающих затраты Получателя :

-  копия договора (договоров) на приобретение в собственность  основных средств (оказание услуг);

-копии  платежных поручений , подтверждающие фактическую оплату оборудования в размере не менее суммы софинансирования; 

-актов выполненных работ , подтверждающие произведенные в течение 2011-2012 годов  субъектами МСП расходов  , или бухгалтерские документы, подтверждающие  постановку на баланс указанного оборудования;

-технико-экономическое обоснование приобретения оборудования. 

3.3. Перечисление денежных средств на расчетный счет Получателя  осуществляется   при наличии средств в бюджете Талдомского муниципального района , но не позднее 31.12.2012 года.

3.4. Оплата по Договору осуществляется по безналичному расчету платежным поручением путем перечисления Администрации  денежных средств на расчетный счет Получателя, указанный в разделе 7. «Юридические адреса и реквизиты Сторон» настоящего Договора. В случае изменения реквизитов Получатель обязан в течении пяти рабочих дней в письменной форме сообщить об этом Администрации с указанием новых реквизитов. В случае неверного указания реквизитов  Получателем все риски, связанные с перечислением Администрацией денежных средств на указанный в настоящем Договоре расчетный счет Получателя несет Получатель.

4. Дополнительные условия


4.1. Настоящий Договор может быть дополнен или изменен по взаимному письменному согласию Сторон.


4.2. В случаях, не предусмотренных настоящим Договором, Стороны руководствуются законодательством.

4.3. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

5. Ответственность сторон


5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения условий настоящего Договора, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством.


5.2. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения п.2.2.1. и п.2.2.2. настоящего Договора Получатель обязан в бесспорном порядке по письменному требованию Администрации  возвратить полученную Субсидию в бюджет Талдомского муниципального района   не позднее 01.05.2013 года.

5.3. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Договору, если неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Договора в результате событий чрезвычайного характера, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся события, на которые Стороны не могут оказывать влияния и за возникновение которых не несут ответственности, например, землетрясение, наводнение, пожар, забастовки, массовые беспорядки, военные действия, террористические акты и т.д.

5.4. Споры, возникающие в связи с исполнением обязательств по настоящему Договору, решаются Сторонами путем переговоров. 

5.5. При невозможности урегулирования разногласий, споры разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6. Срок действия Договора


6.1. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до 01.05.2013 года.


6.2. Договор может быть расторгнут по взаимному письменному согласию Сторон в установленном порядке.

7. Юридические адреса и реквизиты Сторон

	Администрация 


	Получатель:

	Администрация Талдомского

муниципального района


	Полное название субъекта МСП

	Местонахождение:

141900, Московская

область, г.Талдом, пл.К.Маркса, д.12.

Почтовый адрес: 

141900, Московская область, г.Талдом, пл.К.Маркса, д.12

Телефон   8(49620)63478

факс 8(49620)6-32-07

ИНН 5078001721 КПП  507801001

УФК по Московской области (Администрация Талдомского муниципального района) 

 Р/с  40204810300000002236 в отделении  1 Московского ГТУ Банка России, г.Москва

БИК 044583001 ОКПО 04034421 ОКАТО 46254000 000

ОГРН 1025007830693
	Банковские реквизиты субъекта МСП

	Глава Талдомского муниципального района Московской области

_________________ Роньшин А.П.
	                Руководитель субъекта МСП

                        _________________    


Главе Талдомского муниципального района

Роньшину А.П. от

________________________________

Руководителя  

_________________________________

Справка о выполнении  обязательств 

 От 15.01.2013 года
	Показатель
	2011 год
	2012 год
	Темп роста %

	Среднемесячная заработная плата  , рублей
	
	
	

	Среднесписочная численность работников , человек
	
	
	

	Выручка от реализации товаров, продукции, работ, услуг, тыс.рублей
	
	
	

	Создано рабочих мест


	
	
	


Руководитель организации 

                                                     
________________________________________________
МП
(фамилия, имя, отчество) подпись
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